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Goldmann Karriereberatung verpflichtet sich, Ihre persönlichen Daten zu schützen. Sie können die 

meisten unserer Internetseiten besuchen, ohne uns Ihre persönlichen Daten zu offenbaren. Gelegent-

lich benötigen wir jedoch einige Daten von Ihnen, um die von Ihnen angeforderten Informationen 

bereitstellen zu können. Diese Hinweise zur Datensicherheit beschreiben Ihnen die Speicherung und 

Verwendung Ihrer Daten durch Goldmann Karriereberatung. Lesen Sie die Informationen zur Daten-

sicherheit daher bitte sorgfaltig durch. Durch die Nutzung unserer Internetseiten stimmen Sie der 

Verwendung Ihrer Daten entsprechend dieser Erklärung zu.

Erfassen Ihrer persönlichen Daten

Falls wir Informationen von Ihnen benötigen, welche die Identifizierung Ihrer Person (persönliche 

Daten) oder die Verbindungsaufnahme zu uns ermöglichen, werden Sie um eine Bestätigung des Ver-

sendens Ihrer Daten gebeten. Im Allgemeinen werden diese persönlichen Daten abgefragt, wenn Sie 

sich zu einem Seminar oder einem geschützten Bereich der lnternetseite anmelden. Die abgefragten 

persönlichen Daten beschränken sich meist auf Ihre E-Mail-Adresse, Ihren Namen, Ihre Postanschrift 

sowie Kontaktdaten. Möglicherweise werden zusätzliche Daten abgefragt, um eine von Ihnen angefor-

derte Dienstleistung erbringen zu können.

Welche personenbezogenen Daten werden auf unserer lnternetseite erhoben?

Um den Internetauftritt von der Goldmann Karriereberatung permanent zu optimieren, sammelt die  

Goldmann Karriereberatung statistische Informationen, z.B. über die Besucheranzahl auf der lnter-

netseite. Festgehalten werden der Benutzer, der Rechner- und Browsertyp, das Zugriffsdatum, der 

Internet-Provider, die Zugriffszeit als auch die Zugriffsdaten auf Dateien im Downloadbereich. Diese 

Informationen werden nur für interne Zwecke verwendet und nehmen keinerlei Bezug auf Personen. 

Personenbezogene Daten speichern wir darüber hinaus nur dann, wenn Sie diese von sich aus ange-

ben, z.B. im Rahmen einer Bestellung, Beauftragung, Registrierung oder ähnlichem.

Verwendung persönlicher Daten

Ihre persönlichen Daten werden zu den im Folgenden aufgelisteten Zwecken verwendet:

•	 Seminaranmeldung und Seminarorganisation 

•	 Terminvereinbarungen

•	 Bestellung von Informationsmaterial

•	 von Ihnen gewünschte Kontaktaufnahme.

Die bei Goldmann Karriereberatung gesammelten Daten können innerhalb des Unternehmens Gold-

mann Karriereberatung und in den der Goldmann Karriereberatung angeschlossenen Unternehmen für 

individuelle Dienstleistungen verwendet werden. Zu diesen Dienstleistungen gehören das Beantwor-
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ten von Kundenanfragen zu Seminaren, Produkten und Dienstleistungen, das Versenden von Postsendun-

gen, das Bearbeiten von Anmeldungen zu Veranstaltungen und das Verpacken, Versenden und Ausliefern 

von Produkten. Es werden ausschließlich solche Daten übermittelt, die für die Erbringung der entspre-

chenden Dienstleistung benötigt werden.

Ihre persönlichen Daten werden von Goldmann Karriereberatung nur dann ohne Mitteilung an Sie offen 

gelegt, wenn Goldmann Karriereberatung gesetzlich dazu verpflichtet ist oder annehmen muss, dass aus 

den folgenden Gründen eine solche Verpflichtung besteht:

• 	um gesetzliche Verpflichtungen einzuhalten oder um gesetzliche Ansprüche gegen Goldmann Karriere	

	 beratung oder gegen die Internetseiten der Goldmann Karriereberatung abzuwehren.

• 	um die Eigentumsrechte von Goldmann Karriereberatung und deren Internetseiten zu wahren und 

	 zu schützen.

• 	um bei Gefahr in Verzug die persönliche Sicherheit von Benutzern von Goldmann Karriereberatung,

	 seiner lnternetseiten oder die Öffentlichkeit zu schützen.

Wenn Sie persönliche Daten übermitteln, werden diese Daten von Goldmann Karriereberatung verwen-

det, mit Ausnahme der oben aufgeführten Zwecke.

Sicherheit Ihrer persönlichen Daten

Goldmann Karriereberatung achtet streng auf die Sicherheit Ihrer persönlichen Daten und die ausschließ-

liche Verwendung für den von Ihnen gewünschten Zweck. Wir schützen Ihre Daten gewissenhaft vor 

Verlust, Missbrauch, unzulässigem Zugriff, unzulässiger Weitergabe, Verfälschung oder Zerstörung. Ohne 

Ihre Zustimmung werden Ihre persönlichen Daten keinesfalls an Dritte außerhalb des Unternehmens wei-

tergereicht. Innerhalb des Unternehmens werden Ihre Daten auf nicht öffentlich zugänglichen Rechnern 

oder Servern gespeichert, auf die nur ein begrenzter Personenkreis Zugriff hat.

Einverständnis

Ohne Ihr ausdrückliches Einverständnis erfolgt keine automatisierte Erhebung, Verarbeitung oder Nut-

zung personenbezogener Daten aus Ihrem Internetbesuch. Geben Sie z.B. Ihre Daten in ein Kontaktfor-

mular ein, so geben Sie der Goldmann Karriereberatung diese Daten freiwillig an. Die Online nutzbaren 

Formulare werden, wenn nicht anders angegeben, per E-Mail ohne zusätzliche Verschlüsselungstechniken 

an die Goldmann Karriereberatung weitergeleitet. Wir möchten Sie darauf hinweisen, dass alle gesende-

ten Informationen unter Umständen während der Übermittlung von Dritten eingesehen werden konnten. 

Sicherheitshalber sollten Sie keine Kennwörter oder andere Informationen versenden, die Sie geheim 

halten wollen.
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Google Analytics

Diese Website benutzt Google Analytics, einen Webanalysedienst der Google Inc. („Google“). Google 

Analytics verwendet sog. „Cookies“, Textdateien, die auf Ihrem Computer gespeichert werden und die eine 

Analyse der Benutzung der Website durch Sie ermöglicht. Die durch den Cookie erzeugten Informationen 

über Ihre Benutzung diese Website (einschließlich Ihrer IP-Adresse) wird an einen Server von Google in 

den USA übertragen und dort gespeichert. Google wird diese Informationen benutzen, um Ihre Nutzung 

der Website auszuwerten, um Reports über die Websiteaktivitäten für die Websitebetreiber zusammenzu-

stellen und um weitere mit der Websitenutzung und der Internetnutzung verbundene Dienstleistungen 

zu erbringen. Auch wird Google diese Informationen gegebenenfalls an Dritte übertragen, sofern dies 

gesetzlich vorgeschrieben oder soweit Dritte diese Daten im Auftrag von Google verarbeiten. Google wird 

in keinem Fall Ihre IP-Adresse mit anderen Daten der Google in Verbindung bringen. Sie können die Ins-

tallation der Cookies durch eine entsprechende Einstellung Ihrer Browser Software verhindern; wir weisen 

Sie jedoch darauf hin, dass Sie in diesem Fall gegebenenfalls nicht sämtliche Funktionen dieser Website 

voll umfänglich nutzen können. Durch die Nutzung dieser Website erklären Sie sich mit der Bearbeitung 

der über Sie erhobenen Daten durch Google in der zuvor beschriebenen Art und Weise und zu dem zuvor 

benannten Zweck einverstanden.

Betrieblicher Datenschutzbeauftragter

Nach dem Bundesdatenschutzgesetz haben Sie neben dem Recht auf Korrektur, Sperrung oder Löschung 

Ihrer personenbezogenen Daten das Recht, Auskunft über die zu Ihrer Person gespeicherten Daten - auch 

soweit sie sich auf Herkunft oder Empfänger dieser Daten beziehen und den Zweck der Speicherung 

dieser Daten zu erfahren. Senden Sie hierzu bitte eine schriftliche Anfrage an die 

E-MaiIadresse mail@goldmann-karriereberatung.de

Unser Recht auf Änderung der Richtlinien

Goldmann Karriereberatung behält sich das Recht vor, diese Richtlinien unter Beachtung der datenschutz-

rechtlichen Vorgaben zu ändern.

Bremen, im Juli 2012


